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MILLi EGITIM YASASI
(17/1986 Sayil1 Yasa altinda Tiiziik)

“OKUL REHBERLIK VE PSig{OLOJiK DANISMANLIK
TUZUGU”

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu 17/1986 sayil,
Milli Egitim Yasasinin 50. ve 70. maddelerinin verdigi yetkiye
dayanarak asagidaki tiiziigii yapar.

BIRINCI KISIM
Genel Kurallar

1. Bu Tiziik, “Okul Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk Tiiziigii”
olarak isimlendirilir.

2. Bu Tiiziik’te metin bagka tiirlii gerektirmedikge ;

“Bakanhk” Milli Egitim Bakanligini, anlatir.

“Devlet” Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Devletini, anlatir.

“Okul” Bakanliga bagl Ortaokullari, Genel ve Mesleki Teknik Liseleri,
Pratik Sanat Okullarin1 ve 6zel okullar1 veya bu okullarin tiimiinii, anlatir.
“QOkul Miidiirii” Resmi ve 6zel okullarin miidiirini, anlatir.

“Okul Miidiir Muavini” Resmi ve 0zel okullarin miidiir muavinini, anlatir.
“Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk_Hizmetleri”

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri 6grencilerin, gerek okulda
gerekse okul disinda, ihtiya¢ duyduklar1 yasantt ve becerileri tanimlama
cabas1 olup, iyilestirici, kriz yonelimli, onleyici ve gelisimsel danigma ve
rehberlik yaklagimlarinin biitiinlestirilmesi anlayisina dayali hizmetlerin
timiinii ifade eder. Bu hizmet Kapsamli Gelisimsel Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik Hizmetleri olarak anilir.

“Okul Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk Hizmetleri Yiiriitme
Kurulu”Bu Tiiziigiin 20’inci ve 21’inci maddeleri uyarinca olugsmus ve
gorev yetkileri belirtilmis kurulu, anlatir.

“Okul Rehberlik ve Psikolojik Damsmanhk Servisi” Okullarda
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik hizmetlerini ytiriiten birimi, anlatir.
“Ogretmen” Ogretmenler Yasasi’nda ona verilen anlamu, tasir.
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“Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk Koordinatorii
22’inci maddesinde ona verilen anlamu tasir.

“Rehber ve Psikolojik Damisman” (Rehber Ogretmen) Ogretmenler
Yasas1 uyarinca atanmis olan ve Egitim-6gretim kurumlarindaki rehberlik
ve psikolojik danismanlik servislerinde 6grencilere rehberlik ve psikolojik
danisma hizmeti veren, iiniversitelerin rehberlik ve psikolojik danismanlik
ile egitimde pskolojik hizmetler alaninda en az lisans egitimi almis
personeli, anlatir.

Bu Tizigin

3. Bu Tiiziigiin amaci, Milli Egitim Bakanligi biinyesindeki egitim dgretim
kurumlarinda rehberlik ve psikolojik danigma servislerinin kurulus ve
isleyisine iligkin esaslar1 diizenlenlemektir.

4. Bu Tiizik, egitim-6gretim kurumlarindaki rehberlik ve psikolojik
danigmanlik hizmetlerine iliskin rehberlik servislerinin kurulusu, gorevleri
ve isleyisine iligkin esaslar ile bu kurumlarda ¢alisan personelin gorevlerini
kapsar.

5. (1) Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanligi’na bagli tiim devlet okullari ile 6zel
okullarda, Milli Egitim Yasasi ile bu Tiiziikte belirtilen ilke ve esaslar
cercevesinde Ogrencilere yonelik olarak rehberlik ve psikolojik danigsmanlik
hizmetleri verilir.

(2) Rehberlik ve Psikolojik danismanlik hizmetlerinin Bakanligin kontrol
ve denetiminde ve Bakanlik¢a hazirlanacak rehberlik cerceve programina
bagli olarak yiiriitiilmesinde egitim ve 6gretim kurumunda asagidaki hizmet
birimleri olusturulur.

(A) Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Hizmetleri Yiiriitme
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Kurulu.
(B) Okul Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Servisleri
(C) Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Koordinatorii
(D) Rehber ve Psikolojik Danisman (Rehber Ogretmen)

6.Rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde

asagidaki ilke ve yaklagimlar esas alinir:
(1)Uygulama biiyiik okullardan kii¢iik okullara dogru genisletilir,
(2)Hizmetler lise ve dengi okullar ile ortaokullardan ilkokullara ve okul
oncesine dogru yaygimlastirilir.
(3)Rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri egitim Ggretim
etkinlikleri biitiinliigii i¢inde yer alir.
(4)Rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri tiim 6grencilere agik
bir hizmettir ve dgrencilerin katilim1 6zendirilir.
(5)Her Ogrenci, egitim siirecinde, kendisine sunulan segenekler
arasindan se¢gme Ozgiirliigiine sahiptir.
(6)Rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinde insana saygi
esastir ve uygulama karsilikli saygi esasina gore yiriitiiliir.
(7)Rehberlik ve psikolojik danigsmanlik hizmetlerinde gizlilik esastir ve
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik alaninda calisanlar igin “Etik
Kurallar El Kitab1” esas alinir.
(8)Rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri 6grenci, veli, uzman,
Ogretmen ve yonetici gibi ilgililerin is birligi ile ytiriitiiliir.
(9)Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde
hem bireye hem de topluma kars1 sorumluluk s6z konusudur.
(10)Rehberlik ve psikolojik danigmanlik hizmetlerinin yiiriitilmesinde
bilimsellik esastir.
(11)Uygulama 6grenci odaklidir, ancak 6grenci ile sinirli degildir

IKINCI KISIM )
Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk Hizmetlerinin Temel Ozellikleri

7. Kibris Tiirk Egitim Sisteminin genel amaglari ¢ergcevesinde, Kapsamli
Gelisimsel Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetleri’nin amaci,
proaktif ve dnleyici anlayisla akademik (egitsel), kariyer (mesleki) ve
kisisel/sosyal (bireysel) gelisim alanlarinda etkili 6grenme firsatlari
yaratarak, her 6grencinin basarili olmasin1 saglamaktir

8. Rehberlik ve psikolojik danigsmanlik hizmetleri asagidaki hususlar
kapsar:
(1) Rehberlik ve Psikolojik danigsmanlik hizmetleri programli, kapsamli
ve gelisimsel olup ogrencinin akademik, kariyer ve kisisel/sosyal
gelisim alanlarindaki gelisimsel ihtiyaclarini esas alir.
(2)(A)Kapsamli Gelisimsel Psikolojik Danisma ve Rehberlik Programi,
Rehber ve Psikolojik Danisman tarafindan ve Rehber ve Psikolojik
danigmanin diger okul personeli ile yapacag isbirligi ile yiiriitiiliir.
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(B) Kapsamli Gelisimsel Psikolojik Danigma ve Rehberlik Programi;
(2)Tum 6grencileri hedefler,
(b)Yapilandirilmis ve planl bir egitim programi vardir,
(c)Etkinlikler ardisik bir sira izler ve esnektir,
(¢)Uygulanmasinda tiim okul personelinin katilimini ve dgrenci
performansinin diizenli izlenmesini gerektirir,
(d)Ogrencinin daha etkili ve verimli dgrenmesini saglar,
(e)Ogretmene, veliye ve Ogrenciye sunulacak “rehberlik ve
psikolojik danigmanlik hizmetlerini” de igerir.

9. Kapsamh Gelisimsel Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programi
asagidaki birimleri icermektedir.

(1) Rehberlik Egitim Programi: Tiim 6grencilerin gelisim diizeylerine

uygun olarak bilgi ve becerileri kazanmalarin1 saglamak amaci ile,
Bu program yapilandirilmis olup, gelisimsel konular igeren etkinlik
planlar ile, 6grencilerin yasam becerilerini kazanmalarini saglamayi
amaclar ve sistematik olarak uygulanir.Rehberlik etkinlikleri,
Rehber ve Psikolojik Danisman ile siif 6gretmenin isbirligiyle
uygulanir.

(2) Bireysel Planlama Birimi: Bu birim;égrencinin, kisisel hedeflerini

olusturup gelecege yonelik planlarini gelistirmesinde gerekli olan
sistematik ve siiregen hizmetleri icerir ve Rehber ve Psikolojik
Danigsman tarafindan koordine edilir. Bu etkinlikler hedef belirleme,
kariyer planlama, akademik program olusturma, ders se¢imi, test
sonuglarinin akademik planlamaya yon gosterici olacak sekilde
yorumlanmasi seklinde olabilir. Bireysel Planlama, aile ve diger
okul personelinin katilimin1 gerektirebilir.

(3) Miidahale Hizmetleri Birimi: Bu birim, 6grencilerin, rehberlik ve

psikolojik danismanlik gerektiren acil ihtiyaclarinin karsilanmasini
amagclayan bir hizmeti igerir. Bu tiir ihtiyaglar, bireysel ve/veya grup
danisma oturumlari ve/veye kriz danisma oturumlar1 ve/veya dolayli
hizmetler olarak isimlendirilebilen konsiiltasyon, ve/veya akran
destegi program(lar)1 yoluyla karsilanabilir. Bu birim, genellikle, su
konular igerir: Akran baskisi, ¢catisma ¢oziimlemesi, aile iliskileri,
kimlik kazanma sorunu, yas, intihar, c¢ocuk istismari, alkol
bagimliligi, okulu terk ve diisiikk motivasyon ile okul basarisizligi.
Miidahale Birim’in  konular1  68renci  ihtiyaclarmma  gore
genisletilebilir.

Ust boyutta yasanan ve okul ortammda ¢oziimiiniin olanaksiz
olduguna kanaat getirilen sorunlar, Rehber ve Psikolojik Danigman
tarafindan, ruh saglig ile ilgili uygun bir kuruma sevk edilirler.

(4) Sistem Destegi Birimi: Bu birim, profesyonel gelisme,

konsiiltasyon, isbirligini saglama ve genel rehberlik programinin
etkili bir sekilde uygulanabilmesini saglamak icin gerekli olan
caligmalar1 igerir. Rehber ve Psikolojik Danisman, okulun genel
anlamda gelisimi ve belirli 6grenci gruplarinin basarilarin1 olumsuz
etkileyen engellerin incelenmesi gibi konularda yapilan tartigmalara
katkida bulunur.
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10. “Kapsamh Gelisimsel Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Programinmin Hizmet Alanlar1” sunlardir:
(1) Akademik Gelisim Alani, her 6grencinin, kendine 6zgii yetenek, ilgi,
mesleki deger, basar1 ve motivasyonu oraninda, egitim-6gretim
uygulamalarina uyum saglamasini, &zelliklerine ve gelisimine uygun
programlara yoneltilmesini saglamak tizere sunulan rehberlik ve psikolojik
danigmanlik hizmetlerinin tlimiinii icerir.
Bu hizmet alan1 kapsaminda, asagidaki konulara vb. yer verilir.
a) Verimli ders ¢alisma ve problem ¢ozme yoOntemlerini
O0grenme ve kullanma,
b) Degisik egitsel seceneklere iliskin farkindalik gelistirme,
c) Kendi bireysel yeteneklerine ve ilgi alanina uygun program
ve/veya ders segcme,
d) Ogrenmeyi 6grenme ve yasam boyu 6grenmenin degerini
anlama,
e) Neden-sonug¢ iligkilerini anlama, yorumlama ve benzer
durumlara uygulama,
f) Motivasyonu destekleme ve arttirma,
g) Okul ortamina ve yeni durumlara uyum saglama.

(2) Kariyer Gelisim Alanm, her 6grenciye, kariyer gelisimi ve planlamasi
stirecinde gerek duydugu yardimi saglamak iizere sunulan rehberlik ve
pisikolojik danigmanlik hizmetlerini igerir.
Bu hizmet alan1 kapsaminda, asagidaki konulara ve benzerlerine yer verilir.
a) Kariyer alan ve firsatlarini kesfetme,
b) Mesleki egitime iliskin olanaklar1 kesfetme,
c) Olumlu ve verimli c¢alisma aligkanliklarinin = geregini
ogrenme.

(3) Kisisel/Sosyal Gelisim Alam, her Ogrencinin bireysel ve sosyal
gelisimini desteklemeyi, duygusal sorunlarinda yardimci olmay1 amaglayan
rehberlik ve psikolojik danigmanlik uygulamalarini igerir.
Bu hizmet alan1 kapsaminda, asagidaki konulara vb. yer verilir:

a) Olumlu benlik kavrami gelistirme,

b) Uygun sosyal davranis ve becerileri gelistirme,

c) lletisim becerilerini gelistirme.

11. Kapsamli Gelisimsel Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programi’nda,
ihtiyaca gore, asagidaki 5 (bes) miidahale yonteminden biri veya birkaci
uygulanabilir:
(1) Psikolojik Danigma
a) Bireysel Psikolojik Danigma
b) Grupla Psikolojik Danigma
(2) Konsiiltasyon
(3) Isbirligi
(4) Smuf ve Grup Rehberligi
(5) Program Degerlendirme ve Gelistirme
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12.Kapsamli Gelisimsel Rehberlik ve Psikolojik Danigma Programi’nda
uygulanacak yontemlerde asagidaki hususlar g6z 6niinde tutulur:
(1) Dogrudan Miidahele Yontemleri, bireysel-grup danismasi ve sinif
rehberlik etkinliklerinin uygulanmasini igerir.
(2) Dolayli Midahale Yontemleri, konsiiltasyon, isbirligi,
koordinasyon ve program degerlendirme-gelistirme hizmetlerinin igerir.
(3) Rehber ve Psikolojik Danigman zamaninin en az %75’ini Dogrudan
Miidahale Hizmetleri i¢in kullanir.
(4) Rehber ve Psikolojik Danigsman, zamaninin en fazla %25’ini Dolayli
Miidahale Yontemleri i¢in kullanir.

13. Kapsamli Gelisimsel Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programi:
(1) Orta ogretimdeki tim okul tiirlerinde rehberlik ve psikolojik
danismanlik hizmetleri, genel olarak 6grencinin kendisi, dgretmenleri
ve ailesi tarafindan yetenek, beceri ile bireysel ve sosyal gelisiminin
desteklenmesine ve Etkili 06grenme ve c¢alisma becerileri ile
motivasyonunun arttirtlmasina yonelik olup degisik egitim-gretim
kademeleri i¢in farkliliklar gosterebilir.
(2)(A)Ortaokul sonrast bir st ortadgretim kurumuna devam
etmeyecek olanlarm, kendi ilgi ve yeteneklerine gore, asagida
ongoriilen hususlar da gozetilerek, bir meslege yonelmesi veya
yonlendirilmesi yapilir.
(B)Ortaokul sonrast bir iist ortadgretim kurumuna devam edecek
olanlarin ise uygun egitim ortami secebilecek olgunluga
ulagtirilmalari.

(3) Lise diizeyinde, rehberlik ve psikolojik danmigsmanlik hizmetleri,
ortaokul donemindekine benzer hizmetler yaninda, genel olarak bir {ist
ogrenime devam edecek olanlarin ,
(A)Meslek alanlarina ve meslege yonelmesine,
(B)Etkili 6grenme ve calisma becerileri gelistirmesine,
(C)Meslekler ve gerektirdigi ozellikler ile meslek ve
caligma yasami konusunda bilinglendirmesine,
(C)Bireysel  ozelliklerini  degerlendirip  farkindalik
diizeyini gelistirmesine,
(D)Bireysel ve sosyal gelisiminin siirdiiriiliip yetiskin
yagamina hazirlanmasi iizerinde yogunlasir.

14. Rehberlik ve psikolojik danigsmanlik hizmetleri’nde, bireyi tanima
amaciyla ve/veya diger c¢alismalarda kullanilacak 06l¢me-degerlendirme
araglarimin saglanmasi, kullanimi, uygulanmasi ve bilimsel standardinin
korunmasina iliskin onlemler Bakanliga bagli Egitim Ortak Hizmetler
Dairesi tarafindan alinir.
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15. Akademik ve kariyer gelisim hizmet alanlar1 kapsaminda, 6grencilerde
sorumluluk {stlenme, goniilliliigii artirma, akran dayanigsmasini
destekleme ve calismalarin verimini artirma amagh etkinliklerin
diizenlenmesi ve uygulanmasinda gerekli ortam ve kosullar hazirlanir,
ogrencilerin katki ve katilimlar1 saglanir.

16. Okul yonetimi, 6grencilerin her tiirlii gelisimlerinin aile boyutunda da
desteklenmesi, bir biitiin olarak taninmasi, tanitilmasi ve degerlendirilmesi;
ailelerin 6grencilerin yonelme ve egitim yasantisindaki karar siirecinde
gerekli yerini almast ve bu konuda bilinglenmesi i¢in, hizmetlere veli ve
ailelerin katilim1 ve katkisini saglayacak dnlemleri alir.

UCUNCU KISIM

Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi ile Okul Rehberlik ve
Psikolojik Danismanhk Hizmetleri Yiiriitme Kurulu’nun Kurulusu

17. Ortadgretimdeki her tiir ve diizeydeki resmi ve 6zel kurumlarda,
rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerini, bu Tiiziik kapsaminda
ylriitmek tizere, bir ‘Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi’
kurulur.

18. Okul Miidiirii’nlin, okulundaki rehberlik ve psikolojik danigmanlik
hizmetlerine iliskin gérev ve sorumluluklar sunlardir:
1) Hizmetlerin saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi igin,
hizmetin gerektirdigi fiziksel sartlar1 ve uygun ¢alisma ortamini
hazirlar, kullanilacak ara¢c ve gereclerin  saglanmasinda
sorumludur. saglar.
2) Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisi ve Okul
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Hizmetleri Yiiriitme
Kurulu’nun olusumunu saglar, Kurul’a baskanlik eder.
3) Rehberlik  ve  psikolojik  danigsmanlik  hizmetlerinin
yiiriitiilmesi ile ilgili yillik program ve yiiriitme planinin, Egitim
Bakanligi’nin ilgili birimlerince gonderilen ¢ergceve programi ve
Rehberlik Kurulu’nun tavsiye kararlarim1 da dikkate alarak,
hazirlanmasini1 ve uygulanmasini saglar.
4) Okulun 6grenci sayisin1 ve bu sayidaki artis1 dikkate alarak,
‘Rehber ve Psikolojik Danisman’ ihtiyacin1 Bakanliga bildirir.
5) Okulun rehberlik programinin verimli ve diizenli bir sekilde
yiiriitiilebilmesi i¢in, Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigsma
Servisi elemanlar1, 6grenciler, veliler, siif 6gretmenleri, brans
O0gretmenleri ve diger yoneticiler arasinda isbirligini saglar.
6) Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi tarafindan
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hazirlanan yillik rehberlik ve psikolojik danisma programinin bir
ornegini ders yilimin bagladig1 ilk ay igerisinde; ve yil sonu
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Hizmetleri Raporu’nun bir
Oornegini ise ders yilimin tamamlandigr ay icerisinde, Bakanliga
gonderir.

19. Okul Miidiir muavinleri asagidaki gorevleri yapar:

1)Sorumlu oldugu smiftaki Ogrencilere iliskin sorunlari ve bu
ogrencilerle ilgili gerekli bilgi ve belgeleri Rehberlik ve Psikolojik
Danisma Servisine iletmek.

2)Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yiritme Kurulu
toplantisina katilmak.

3)Okul miidiiriiniin verecegi Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Hizmetleriyle ilgili diger gorevleri yapmak.

Okul Rehberlik 20. (1) Her egitim-6gretim kurumunda, rehberlik ve psikolojik danismanlik
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hizmetlerinin planlanmasi, esgiidiimiin ve kurum i¢indeki isbirliginin
saglanmasi amaciyla, bir “Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Hizmetleri Yiritme Kurulu” olusturulur.

Bu Kurul, ders yilinin birinci ve ikinci donemin basladigi ilk ay ile
ders yilinin tamamladigi son ay icerisinde olmak iizere, yilda en az ii¢
defa toplanir. Ayrica ders yili i¢inde gerektiginde okul miidiiriiniin
uygun gordiigii tarihlerde de toplanabilir.

(2) Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisi’ndeki Rehber ve
Psikolojik Danisman bu Kurul’un siirekli tiyesidir. Diger iiyeler, her
ders yili basinda, Ogretmenler Kurulu’nda yeniden belirlenir.
Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri yiriitme kurulu okul
midiiriiniin bagkanliginda asagidaki tiyelerden olusur.
a) Miidir Muavinleri ,
b) Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Servisi’nde gorevli Rehber
ve Psikolojik Danigsman,
c) Smuf ogretmenlerinden herbir smif diizeyi (I,II, III. gibi)
i¢in segilecek birer temsilcisi,
d) Disiplin Kurulu’ndan bir temsilci,
e) Okul Aile Birligi’nden bir temsilci
f) Ogrenci Konseyi iiyesi

21. Okul Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetleri Yiiriitme Kurulu,
bu Tiiziigiin 6ngérdigii hizmetlerin okul bazinda gergeklestirilmesi, yillik
plan ve programlarin hazirlanmasi; uygulamaya yonelik tedbir ve
onlemlerin alinmasi, Okula ilskin rehberlik ve psikolojik danigmanlik
hizmetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi konularini goriiserek karara
baglar. Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Servisi tarafindan hazirlanan
yil sonu “Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetleri Raporu”nu
gorliserek onerilerde bulunur.



Koordinator
Rehber ve
Psikolojik
Danmismanin
Gorevleri

Rehber ve
Psikolojik
Damismanin
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22. Koordinator okullarda gérev yapan rehber 6gretmenler arasindan
Bakanlik¢a koordinator olarak gorevlendirilecek rehber 6gretmeni olup
Rehber ve Psikolojik Danisman, Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma
Servisi’nin gorev ve sorumluluklar1 kapsaminda, asagidaki gorevleri yapar:

1)

2)

3)

4)

5)

Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisi, okul yonetimi ve
Bakanlik arasindaki koordinasyonu saglamak;

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi’nin hazirladig:
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetleri programini
Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigmalik Hizmetleri Yiirtitme
Kuruluna sunmak;

Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisi’nin rehberlik
programini ve ¢aligma raporlarini hazirlamak ve birer 6rnegini,
Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Hizmetleri Y{iritme
Kurulu’na sunmak;

Ders yili igerisinde kullanilacak arag-gereg, 6lgme araci ve diger
ithtiyaclar1 Rehber ve Psikolojik Danigmanla birlikte belirlemek,
bunlarin temini ve gerekli onlemlerin Bakanlikca alinmasi igin
okul miidiirtine iletmek; ve

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri etkinliklerine servis
elemant olarak fiilen katilmak.

23. Rehber ve Psikolojik Danismanin gorevleri sunlardir:

Bakanligin gonderdigi Yillik Rehberlik Cerceve Programini smif
diizeylerine, okulun tiiriine ve okulun ihtiyaglarina gore hazirlayarak Okul
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Hizmetleri Yiiriitme Kurulu'na

sunmak.

(1) Rehberlik Egitim Programina iliskin Gérevleri:

a)

b)

Rehberlik egitim programinin ilgili kistmlarinin uygulanmasinda
okul miidiiriiniin yonetiminde sinif 6gretmeni ile isbirligi iginde
calismak.

Okulun tiir, derece, Ozellik ve ihtiyaclarina goére Akademik,
Kariyer ve Kisisel/Sosyal gelisim alanlarindaki etkinlikleri
planlamak, programlandirarak uygulamak ve/veya uygulamasina
rehberlik etmek.

“Rehberlik  Egitim  Programinin” icerdigi etkinliklerden,
uygulanmasi Rehberlik ve Psikolojik Danigma alaninda 6zel
bilgi ve beceri gerektirenleri uygulamak.

(2) Bireysel Planlamaya Iliskin Gérevleri:

a) Bireysel planlama biriminin gerektirdigi Akademik, Kariyer
ve Kisisel/Sosyal gelisim alanlar1 i¢in 68rencilere yonelik olarak
bireyi tanima etkinliklerini yiirlitmek ve her 0Ogrencinin
durumunu igeren Bireysel Dosya tutmak.

b) Okula yeni baslayan ve/veya nakil yoluyla gelen 6grencilere
smif 0gretmeni ile igbirligi yapmak, okul ve c¢evreyi tanitan
calismalar yapmak.



c) Ogrencilerin  gidebilecegi {ist 6gretim  kurumlari,
caligabilecegi is ve meslekler hakkinda bilgi toplamak ve bu
bilgileri 6grencilere duyurmak.
d) Is ve meslekleri tanitict programlar hazirlamak, olanaklar
Olgiistinde ilgili okullara ve isyerlerine Ogrencilerle birlikte
inceleme geziler diizenlemek.

(3) Miidahale Birimine Iliskin Gorevler:
a) Ihtiya¢c duyan 6grencilere bireysel ve/veya grup psikolojik
danismanlik yapmak.
b) Okulda, 06zel egitim gerektiren Ogrenci varsa veya
kaynastirma egitimi siirdiiriiliityorsa, bu kapsamdaki 6grencilere
ve ailelerine gerekli psikolojik danisma ve rehberlik
hizmetlerini, Bakanlikla isbirligi i¢inde yiirtitmek.

(4) Sistem Destegi’ne iliskin Gorevler:

(@) Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri ile ilgili
konularda okul i¢i arastirmalar yapmak, sonuglarindan
yararlanilmasini saglamak.

(b) Ogrencilerin istek, ilgi, yetenek ve akademik basarilari
dogrultusunda egitsel kollara yonelmesi ¢alismalarinda, brans ve
siif 6gretmenlerine bilgi vermek ve isbirligi yapmak.

() Gerektiginde Okul Aile Birligi ve Disiplin Kurulu
toplantilarina  katilmak ve bu toplantilarda Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Hizmetleri hakkinda agiklayici bilgiler
vermek ve/veya dgrencinin durumu hakkindaki fikrini sdylemek.

(d) Uygulanmakta olan rehberlik programinin ne o&lgiide
gergeklestigi konusunda 6gretmenler kuruluna bilgi vermek.

() Ders yili sonunda uygulanan rehberlik faaliyetlerini,
meydana gelen aksakliklari, gelecek 0gretim yilinda rehberlik
faaliyetleri i¢in gerekli ihtiyaglart ve bu konu ile ilgili
tekliflerini kapsayan bir rapor hazirlayarak koordinatér Rehber
ve Psikolojik Danigmana sunmak.

(f) Ailelere, 6grencilere, simif 6gretmenlerine ve gerektiginde
diger okul personeline yonelik hizmet alanina uygun toplanti,
konferans ve panel gibi etkinlikler diizenlemek.

(5) Rehber ve Psikolojik Danigman, belirtilen gorevlerinin yani sira,
koordinator Rehber ve Psikolojik Danigman bulunmadigi durumlarda,
onun gorevlerini de iistlenir.

(6) Rehber ve Psikolojik Danisman Ogretmenler Yasasinda ve bu
tiiziikte belirtilen gorevleri yiiriitiir.
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Simif 24.S1mnif dgretmeni asagidaki gorevleri yapar.Ancak siif Ogretmenligi
Ogretmeninin  gorevi olmayan okullarda bu gorevler diger Ogretmenler tarafindan
Rehberlik ve yiritilir

Psikolojik 1) Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigsma servisinin hazirladigi yillik

Damsmanhk calisma programi dogrultusunda faaliyetlerini ytirtitmek.

Hizmetlerine 2) Ders gizelgesinde ‘sinif saati’ i¢in ayrilan siirede, sinifa girmek ve

Tliskin Smif rehberlik ¢alismalar1 kapsaminda, akademik ve kariyer gelisimi

Gorevleri etkinliklerini rehber ve psikolojik danigman ile isbirligi igerisinde
yiiriitmek.

3) Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisi ile isbirligi yaparak
secmeli ders, bolum/program, okul, is ve meslek segimlerinde
ogrencilere yardim etmek.

4) Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi ile isbirligi  yaparak
ogrencinin kendisini tanimasina yardim etmek, gerekli bilgileri
toplamak igin anket, envanter gibi Olgme araglarimi uygulamak.
Kendisinin yapabilecegi degerlendirmeleri yapmak ve sonuglart okul
rehberlik ve psikolojik danigsma servisine iletmek.

5) Ogretim yili sonunda yaptig1 her tiirlii rehberlik faaliyetlerini
aksakliklari, saglanmasi gereken olanaklari ve Onerileri kapsayan
goriisiinii Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisine vermek.

DORDUNCU KISIM
Son Kurallar
Calisma 25. Okullarda ¢alisacak Rehber ve Psikolojik Danisman 25/1985
Siireleri Ogretmenler Yasasi’na gore atanirlar ve bu Tiiziikte ongoriilen tim gorev

yetki ve sorumluluga sahip olurlar.

Hizmetici 26.0kuldaki hizmeti gelistirmek ve niteligini yiikseltmek amaciyla, egitim-

Egitim ogretim kurumlarindaki Rehber ve Psikolojik Danigmanlarin ve diger
personelin, bilgi ve becerilerini arttirabilmeleri igin gerekli hizmeti¢i egitim
ve yetistirme 6nlemleri Bakanlik¢a alinir

Yiiriitme 27. Bu Tiiziigi Egitim isleriyle gorevli Bakanlik yiiriitiir.

Yiiriirliige Giris 28. Bu Tiiziik Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten baslayarak yiiriirliige
girer.
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